
 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm gestalten die Zukunft der Region nachhaltig mit. 
Vor allem in den Bereichen Energiewende, Mobilitätswende und Digitalisierung. 
Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Fachgebietsleiter (m/w/d) Netzdokumentation/Statistik 
Stellen-ID: 2026-066, Bereich Infrastrukturmanagement 
Bewirb dich unter bewerbung@swu.de 
 

Ist das deine Mission? 
 

▪ Weiterentwicklung der GIS-Datenmodelle und Prozesse der 
Sparten Strom, Erdgas, Trinkwasser, Wärme, 
Telekommunikation und Straßenbeleuchtung für die 
Netzdokumentation 

▪ Erstellung von Konzepten auf der Basis von Kunden-
anforderungen sowie Umsetzung mit der internen IT und  
GIS-Dienstleistern  

▪ Weiterentwicklung des GIS-Datenmanagements und 
Veröffentlichung von Daten 

▪ Zentraler Ansprechpartner für das GIS-Datenmanagement 
innerhalb der Netze-Gesellschaft 

▪ Fachliche Betreuung der erfassenden Personen im GIS 
▪ Erstellung von GIS-Reports, georeferenzierten Analysen, 

thematischen Karten, Statistiken und Datenexports 
▪ Durchführung von GIS-Datenimporten sowie Mitgestaltung 

und Betreuung von GIS-Datenmigrationen 

▪ Erfassungstätigkeiten im GIS 

▪ Fortführung des Handbuchs zur Netzdokumentation mit den 
GIS-Erfassungsrichtlinien 

▪ Durchführung von GIS-Schulungen im SWU-Konzern 

▪ 
Mitarbeit im GIS-Netzwerk und in Arbeitsgruppen der 
Dachverbände 

▪ 
 

 

Was du mitbringst: 
 

 Abgeschlossenes Studium der Geoinformatik, Geodäsie, 
Vermessung oder eine vergleichbare Qualifikation  

 Mehrjährige Berufserfahrung sowie fundierte Kenntnisse in 
den Bereichen Geoinformation und Netzdokumentation 
 Gute Kenntnisse der Softwareprodukte SAMO-LIDS, FME, 
Microstation und ORACLE sowie SQL- und XML-Kenntnisse 
sind von Vorteil 

 Kenntnisse über die in den Versorgungsbereichen 
eingesetzten Bauteile und Materialien 

 Unternehmerisches Denken und umfassendes 
Prozessverständnis 

 Ausgeprägte Dienstleistungsmentalität 
 Teamfähigkeit und Engagement 

 Selbstständige, qualitätsorientierte und effiziente Arbeitsweise 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 
extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
 
Mehr auf unserer Website! 

bewerbung@swu.de

