
 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm stellen die Weichen für die Zukunft. 
Wo es hingeht? In Richtung umweltfreundliche Mobilität. 
Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Polier/Fahrbahnmechaniker (m/w/d) im Bereich 
Gleisbau/Eisenbahn 
Stellen-ID: 2023-133, Bereich V 21 – Gleisanlagen 
Bewirb dich unter swu.de/jobs innerhalb von 14 Tagen 
 

Ist das deine Mission? 
 

▪ Durchführung von Arbeiten für den Betrieb, die 
Instandhaltung und -setzung sowie die Überwachung der 
SWU-eigenen Straßen- und Eisenbahngleisanlagen mit  
dem Schwerpunkt Eisenbahn  

▪ Verantwortliche Inspektion der Straßen- sowie 
Eisenbahngleisanlagen 

▪ Erstellung und Pflege der Dokumentation für die 
vorgenannten Anlagen 

▪ Planungskoordination, Bauaufsicht sowie Mitwirkung bei der 
Abnahme und Inbetriebnahme aller Gleisanlagen sowie bei 
Erweiterungen des Straßen- und Eisenbahnnetzes 
 

▪ Verantwortung für den wirtschaftlichen und sicheren 
Betriebszustand der Anlagen 

▪ Mitarbeit im Bereitschaftsdienst (bei Bedarf auch nachts) 

▪ Kontrolle und Dokumentation der Arbeitssicherheit, 
Dienstanweisungen sowie Betriebsanweisungen 

▪ Sicherungsleistungen an Straßen- sowie Eisenbahnstrecken 

▪ Auswertung von Messschrieben und 
Weichenmessprotokollen 

▪ Bereitschaft als Notfallmanager für die Eisenbahnanlagen 
nach Bestellung durch den EBL 

 

Was du mitbringst: 
 

▪ Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Gleisbau mit 
entsprechender Weiterbildung 

▪ Erfahrung im Eisenbahn- bzw. Gleisbereich  

▪ Bereitschaft zur Teilnahme an einem Lehrgang zum 
Weichenschlosser, falls nicht bereits vorhanden 

▪ Führerscheinklasse B, wünschenswert ist Klasse C1E besser 
noch CE 
 

▪ Bereitschaft zum Erwerb eines Zweiwegeführerscheines 
sowie Straßenbahnführerscheins 

▪ Selbständige, ergebnisorientierte und gewissenhafte 
Arbeitsweise 

▪ Hohe Organisations- sowie Koordinationsfähigkeit, 
Eigeninitiative und Flexibilität  

▪ Bereitschaft zur Mitarbeiterführung/zum Teamkoordinator 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 

extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
 
Mehr auf unserer Website! 


