
 

 

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm bringen frischen Wind in die Energiewende. 
Und noch viel mehr, denn wir treiben den Ausbau aller erneuerbaren Energien 
voran. Vielleicht bald mit dir – du wirst merken, das ist einer der #jobswieich. 
 

Ingenieur/Planer (m/w/d) Elektrotechnik  
Stellen-ID: 2023-027, Bereich Infrastrukturmanagement 
Bewirb dich unter swu.de/jobs innerhalb von 14 Tagen 
 

Ist das deine Mission? 
 

▪ Planung und Projektierung mit dem Schwerpunkt 
Stromanlagen 

▪ Bau sowie Inbetriebsetzung der Primär- und Sekundärtechnik  

▪ Erstellung von detaillierten Pflichtenheften, 
Funktionsbeschreibungen und Anfragespezifikationen für  
Ausschreibungen 

▪ Anfertigung von Montage-, Steuerungs- sowie 
Bedienkonzepten  

▪ Eigenständige Aufstellung von Terminplänen und 
Meilensteinen  

▪ Bauleitung bzw. Koordination von Ressourcen wie 
beispielsweise Montagearbeiten (interne/externe  
Arbeitskräfte) 

▪ Projektcontrolling sowie Budgetüberwachung  

▪ Projektbezogene Beratung von internen und externen 
Kunden 

 

Was du mitbringst: 
 

▪ Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik oder 
abgeschlossene Ausbildung zum Elektromeister/-techniker 
alternativ eine elektrotechnische Ausbildung mit der 
Bereitschaft zur Weiterbildung 

▪ Fundierte Fachkenntnisse in der Automatisierungs-, 
Steuerungs- und Leittechnik  

▪ Kenntnisse im technischen Regelwerk und über die 
einschlägigen Vorschriften, Richtlinien sowie  
Bestimmungen 

▪ Versiert im Umgang mit modernen IT-Anwendungen, 
insbesondere in MS-Office, SAP, CAD-Anwendungen etc. 

▪ Gutes betriebswirtschaftliches Verständnis sowie 
Kostenbewusstsein 

▪ Flexible Einsatzbereitschaft 

▪ Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit,  

▪ Ausgeprägte Sozialkompetenz, selbständige Arbeitsweise 
sowie Eigeninitiative 

▪ Führerscheinklasse B 

 

Warum die SWU? 
 

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende, 
Mobilitätswende und Digitalisierung für morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs 

extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstützen, sind Sozialleistungen, wie eine 
betriebliche Altersvorsorge, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten und Benefits selbstverständlich. 
Mehr auf unserer Website! 


