
 

Auf gutes Wetter 
ist nicht immer 
Verlass. 
 
Auf eine berufliche 
Zukunft bei der 
SWU schon. 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die SWU versorgt täglich über 200.000 Kunden mit Strom, Erdgas, Trinkwasser, Wärme, Telekommunikation und betreibt den 
öffentlichen Nahverkehr. Wir sind für unsere Kunden der verlässliche Partner in der Region, der alles aus einer Hand anbietet. 
Gemeinsam mit unseren rund 1.100 Beschäftigten arbeiten wir Tag für Tag daran, dieses Versprechen zu halten.  
SWU. Verlass dich drauf. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams bei unserer Tochtergesellschaft Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm Netze GmbH suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Infrastrukturmanagement einen 

 

Ingenieur (m/w/d) im Bereich Asset-Management  
– Stellen-ID: 2023-057 
 
Wesentliche Aufgaben:  

 Maßnahmenbetreuung sowie Projektcontrolling von Maßnahmen von der Bedarfsermittlung bis zur  
Abrechnung 

 Projektleitung bei ausgewählten Netz- und Anlagenmaßnahmen  
 Maßnahmenorganisation sowie -abstimmung mit internen und externen Beteiligten  
 Überwachung der Projektbudgets sowie der Projektzeitschienen 
 Unterstützung bei der Erstellung von Wirtschaftspläne der jeweiligen Asseteigentümer 
 Repräsentation des technischen Asset-Managements in Koordinationssitzungen 
 Regelmäßige Teilnahme an Abstimmungsrunden mit den Städten, Gemeinden, Leitungsträgern und 

Kunden inklusive deren Nachbereitung 
 Koordination von Aufgaben sowie Informationen an weitere Stellen in der gesamten  

SWU-Unternehmensgruppe 
 

 Voraussetzungen: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Netzmeister, zum Meister/Techniker oder abgeschlossenes Studium in den  
Bereichen Strom, Gas, Wasser, Wärme oder Versorgungstechnik 

 Erfahrung im Umgang mit behördlichen Stellen und deren Abläufe, in Projektleitung/-management sowie in den  
Bereichen der Planung und des Baus von Energieversorgungsnetzen/-anlagen 

 Kenntnisse im technischen Regelwerk und in den einschlägigen Vorschriften, Richtlinien sowie  
Bestimmungen  

 Sicherer Umgang mit MS-Office, SAP und weiteren IT-/EDV–Anwendungen 
 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie Organisations- und Koordinationsvermögen 
 Selbständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Teamfähigkeit 
 Kundenorientierung sowie unternehmerisches Denken 
 Führerschein Klasse B 

 
Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte Bezahlung, attraktive Sozialleistungen, wie zum Bei-

spiel eine betriebliche Altersvorsorge, die Möglichkeit sich weiterzuentwickeln und vieles mehr unter swu.de/benefits. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen innerhalb von 14 Tagen online über  
swu.de/karriere. 

 


