
 

 

Auf gutes Wetter 
Ist nicht immer 
Verlass. 
 
Auf eine berufliche 
Zukunft bei der 
SWU schon. 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die SWU versorgt täglich über 200.000 Kunden mit Strom, Erdgas, Trinkwasser, Wärme, Telekommunikation und be-
treibt den öffentlichen Nahverkehr. Wir sind für unsere Kunden der verlässliche Partner in der Region, der alles aus ei-
ner Hand anbietet. Gemeinsam mit unseren rund 1.100 Beschäftigten arbeiten wir Tag für Tag daran, dieses Verspre-
chen zu halten. SWU. Verlass dich drauf. 

 

Zur Unterstützung unseres Teams bei unserer Tochtergesellschaft SWU Energie GmbH suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt im Bereich Energiedienstleistungen/Kundenlösungen einen 

 

Projektentwickler (m/w/d) Elektromobilität  
– Stellen-ID: 2022-091 
 

Wesentliche Aufgaben:  
 Planung, Durchführung und Kontrolle des Vertriebs von Produkten/Dienstleistungen im Segment Elektro-

mobilität sowie Energiedienstleistungen 
 Ausbau, Betreuung und Verwaltung der öffentlichen sowie der SWU-internen Ladeinfrastruktur und der 

SWU-Ladekarte  
 Vertrieb, Planung sowie Bau von privater und gewerblicher Ladeinfrastruktur sowie Erstellung von Elekt-

romobilitätskonzepten und Planungsleistungen 
 Ausbau, Betreuung und Verwaltung des Carsharings „swu2go“  
 Dienstleistung, Betrieb sowie Abrechnung der Ladeinfrastruktur im nichtöffentlichen, gewerblichen Be-

reich und der Wohnungswirtschaft 
 Betreuung sowie Beratung der Bestandskunden und Akquise von Neukunden 
 Kalkulation, Angebotserstellung, Vertragsverhandlungen sowie Vertragsmanagement 
 Marktbeobachtung und Mitwirkung bei der Produktentwicklung  
 Teilnahme an Kundenveranstaltungen 

 

Voraussetzungen: 
 Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektromobilität, Energietechnik, Energiewirtschaft oder Elektro-

technik  
 Berufserfahrung im Bereich Elektromobilität 
 Kenntnisse im Bereich Elektromobilität, Carsharing und im Betrieb einer Ladeinfrastruktur  
 Kenntnisse im Ladestationsinformationssystem LISY, in California, in Microsoft Office sowie in SAP 
 Hohe Organisations- und Koordinationsfähigkeit 
 Kreatives Denken, hohe Kommunikationsfähigkeit sowie sicheres Auftreten 
 Unternehmerisches Denken, Kundenorientierung und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte Bezahlung, attraktive Sozialleistungen, wie 
zum Beispiel eine betriebliche Altersvorsorge, die Möglichkeit sich weiterzuentwickeln und vieles mehr unter 
swu.de/benefits. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen innerhalb von 14 Tagen online über 
swu.de/karriere.

 
 


