
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Die SWU versorgt täglich über 200.000 Kunden mit Strom, Erdgas, Trinkwasser, Wärme, Telekommunikation und betreibt 
den öffentlichen Stadtverkehr. Wir sind für unsere Kunden der verlässliche Partner in der Region, der alles aus einer Hand 
anbietet. Gemeinsam mit unseren rund 1.100 Mitarbeitern arbeiten wir Tag für Tag daran, dieses Versprechen zu halten. 
SWU. Verlass dich drauf. 

 
Zur Unterstützung unseres Teams bei unserer Tochtergesellschaft Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm Netze GmbH suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Bereich Messstellenbetrieb und Abrechnung einen 
 

Koordinator (m/w/d) Sonderkundenabrechnung – 
Stellen-ID: 2021-008 
 
Wesentliche Aufgaben:  

 Steuerung der Durchführung aller Sondervertragskundenabrechnungen (Netznutzung, Lieferung und 
Einspeisung) 

 Sicherstellung der Vollständigkeit und Richtigkeit der Sonderkundenabrechnung 
 Anlage und Pflege der Kundenstammdaten 
 Umsetzung und Pflege der vertraglich vereinbarten Abrechnungsstammdaten (inkl. Tariftypen und Preise) 

im Abrechnungssystem in der Abrechnungsklasse Sonderkunden 
 Kontrolle der Vollständigkeit der abrechnungsrelevanten Lastgangdaten und Beschaffung fehlender Daten 

von den zuständigen Messstellenbetreibern 
 Durchführung von Tests in SAP IS-U hinsichtlich Ablauf von Geschäftsprozessen, Nachrichtenformaten, 

der Abrechnungsdurchführung und der Formulardarstellung 
 Mitwirkung bei abrechnungsrelevanten Projekten und Maßnahmen sowie Umsetzung gesetzlicher 

Anforderungen (Umlagen, etc.) 
 

Voraussetzungen: 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung zum Fachwirt 
 Kenntnisse über Abrechnungsprozesse im liberalisierten Energiemarkt und der EDI-Nachrichtenformate 
 Gute Kenntnisse in Microsoft Office und SAP IS-U 
 Technisches Verständnis im Zählerwesen 
 Sicherer Umgang mit Kunden am Telefon 
 Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und hohes Qualitätsbewusstsein 
 Unternehmerisches Denken, Kundenorientierung sowie Teamgeist 

 
Wir bieten einen zukunftssicheren Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte Bezahlung, attraktive Sozialleistungen, wie 
zum Beispiel eine betriebliche Altersvorsorge, die Möglichkeit sich weiterzuentwickeln und vieles mehr. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen innerhalb von 14 Tagen.

SWU Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm GmbH, Personalabteilung, Postfach 38 67, 89028 Ulm, www.swu.de 

Auf gutes Wetter  
ist nicht immer 
Verlass.  
 
Auf eine berufliche 
Zukunft bei der  
SWU schon. 
 


