Energiewende.

Die Aufgabe ist groB3. JI5 pobiltswende
- . \f | Digitalisierung.
Meine Neugierde

auf morgen groBer.

#jobswieich

swu.de’iObS

Die Stadtwerke Ulm/Neu-Ulm gestalten die Zukunft der Region nachhaltig mit.
Vor allem in den Bereichen Energiewende, Mobilitditswende und Digitalisierung.
Vielleicht bald mit dir — du wirst merken, das ist einer der #jobswieich.

Personalreferent (m/w/d) Recruiting/Personalbetreuung

(fur die Beteiligungsgesellschaft Fernwéarme Ulm GmbH)

Stellen-ID: 2024-055, Bereich Personal
Bewirb dich Uber swu.de/jobs innerhalb von 14 Tagen

Ist das deine Mission?

= Personalrekrutierung und -auswahl in enger = Mitwirkung beim Wirtschaftsplanprozess und beim
Zusammenarbeit mit dem jeweiligen Fachbereich Jahresabschluss

= Erarbeitung sowie Umsetzung von arbeitsrechtlichen, = Ansprechpartner fiir die betriebliche Altersversorgung
tarifrechtlichen und unternehmensspezifischen Regelungen = Ansprechpartner fur Fiihrungskrafte und Mitarbeiter bei
sowie Fragestellungen arbeitsrechtlichen Fragestellungen sowie Umsetzung

= Fihren von Mitarbeitergesprachen (z. B. im Rahmen des administrativer Tatigkeiten
betrieblichen Eingliederungsmanagements (BEM)) = Enge Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat und Betriebsarzt

= Verantwortung fir die Entgeltabrechnung und allen damit
verbundenen Themen

Was du mitbringst:

= Betriebswirtschaftliches Studium mit Zusatzqualifikation = Ausgepréagte Kunden- und Serviceorientierung
Personal oder kaufménnische Ausbildung mit Weiterbildung - Eigeninitiative, selbstéandiges sowie
zum Personalfachkaufmann (m/w/d) eigenverantwortliches Handeln

= Umfassende Kenntnisse im Arbeits-, Tarif-, Steuer- und = Qualitatsbewusstsein und Zuverlassigkeit

Sozialversicherungsrecht
= Hohe IT-Affinitat (u. a. Kenntnisse in SAP-HR sowie
Microsoft-Office)

Warum die SWU?

Kaum ein Unternehmen der Region hat die Kraft, im Leben aller rund um Energiewende,
Mobilitatswende und Digitalisierung fiir morgen mehr zu bewegen. Das macht unsere Jobs
extrem zukunftssicher. Und weil wir unser Team unterstitzen, sind Sozialleistungen, wie eine
betriebliche Altersvorsorge, persdnliche Entwicklungsmdglichkeiten und Benefits selbstverstandlich.

Mehr auf unserer Website!

Verlass dich drauf.




